
・労働の対価を伴うものが、入所に係る労働の対象となります。（家事手伝い等は含みません。）
・給与（報酬）支払明細書等の収入が分る書類（確定申告書や通帳の写し可）を本書に添付してください。
・報酬（収入）が歩合制の場合は、歩合の内容がわかる書類（契約書、就労規則等）の添付も必要です。
・配偶者が個人企業主の場合、原則、非扶養の方（事業専従者等の方）が就労者となります。
・内職や家業の手伝いを要件として入所した方は、内職や家業の手伝いにより１９，０００円【３００円（平均工賃
※）×６４時間（入所要件）】以上の収入を得ていることが分かる書類（支払い明細書、入金が確認できる通帳の
写し等）の提出が毎月必要です。３か月以上収入額が分かる書類の提出が行われない場合や３か月以上収入
が１９，０００円を下回る場合は退所になります。
※厚生労働省「平成２９年度家内労働等実態調査」より積算

具体的状況

整理番号

就労している日の平均的な状況を具体的に（就労、家事、育児、休憩時間）記入してく
ださい。

１７時 １８時１６時 ２１時

１３時

１５時

<１日の就労状況表>

 父　・　母　・　その他（　　　　　）

２０時

１１時 １２時

１３時 １４時

※ 複数の児童を申し込まれている場合、全ての児童氏名を記入してください。就労状況申告書は保護者１人につき１部の提出で結構です。
※ 現在の施設を継続する場合の保育関係施設名は継続する施設を、新規で申し込まれる場合は第１希望の施設を記入してください。

９時

自営業者、自営協力者、農業従事者、内職、在宅勤務、親族が経営する会社等で就労している方用
（本申告書は就労者本人が記入してください。）

保
護
者
記
入
欄

保育関係施設名 児 童 氏 名

１０時

就労者と児童との続柄　※いずれかに○

給 与 （ 雇 用 ） の 形 態 　□月給　　　　　　　　　　　　　　円　□日給　　　　　　　　　　　円　□時給　　　　　　　　　　円
　□専従者控除　　　　　　　　  　    　円
　□歩合
 ※雇用主との契約上の対価（支給予定額）を記入してください。

経営者（事業主）の
方は記入不要です。

１９時

５時 ６時 ７時 ８時

会社名（屋号）：
事 業 の 状 況 等

ＨＰの有無：　□有、□無　　ＨＰアドレス：
経営者（事業主）の

方はご記入ください。 事業形態： □法人企業（株式会社、持分会社、有限会社等）　　□個人企業（個人商店、農家等）

個人企業の状況：①開業届　□提出済、□未提出　　②確定申告の種類　□青色、□白色

就 労 日 数 実 働 時 間 １日　　　　時間　　　　分□週　□月 日

勤 務 中 に 行 う 家 事
育 児 等 の 状 況

□掃除　□洗濯　□料理　□買い物　□育児（子の年齢：　　　歳　　　か月）

□休憩　□その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

◎上記家事育児等の１日あたりの合計時間：　　　　　　時間　　　　　　分

□勤務中家事育児等は行っていない。

事 業 形 態 □本人が経営　□配偶者が経営　□親族が経営　□その他（　　　　　　　　　　　　　　　 　 　　　）

仕 事 内 容

具体的な仕事内容　：
農業従事者は、農作物・作付面積・収穫時期・時期ごとの具体的作業内容等
の記載をしてください。

自宅内自営や内職の
場合、児童を保育する
にあたり、とくに危険と
思われる状況があれば
併せてご記入ください。

児童を保育するにあたり、刃物、劇薬を取り扱う等、児童に危険が及ぶ職種の場合は、該当項目に
チェックを入れ、具体的状況を記入してください。

□刃物を使用　　□劇薬を使用　　□火を使用　　□機械を使用

□その他の危険物（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）を使用

記 入 日 ： 年 月 日

就　労　状　況　申　告　書
※　本申告書は就労証明書と併せて提出してください

就労状況について、下記のとおり申告します。

就労者氏名

※　必要事項を記入または該当する箇所に☑を付してください。


